
OFFRE D'EMPLOI : CHARGE.E D’ETUDE – OBSERVATOIRE DU SANS-ABRISME (H/F) 

Type de contrat : CDD de 12 mois, avec possibilité de transformation en CDI 
Lieu : Montpellier 
Prise de poste : février 2025 
Niveau requis : Bac+5 avec 3 ans d’expérience 
Rémunération : Groupe VI – Convention collective NEXEM 

À PROPOS DE NOUS 

Le SIAO 34 (Service Intégré d'Accueil et d'Orientation) agit au cœur des politiques publiques pour 
répondre aux besoins des personnes sans-abris et en grande précarité. En 2025, nous lançons 
l’Observatoire du sans-abrisme, une initiative dédiée à l’amélioration des connaissances et des actions 
sur le territoire.  

VOS MISSIONS 

Conduite d’études : 
 Analyser les données qualitatives et quantitatives sur le sans-abrisme (SI-SIAO, rapports, 

travaux académiques). 
 Mener des enquêtes thématiques pour produire des connaissances exploitables par les acteurs 

locaux. 
 Collaborer avec les réseaux de recherche spécialisés en précarité. 

Animation du dispositif d’observation : 
 Structurer et animer un comité scientifique garantissant la neutralité et la rigueur des travaux 

de l’observatoire. 
 Sensibiliser et former les acteurs de terrain en adoptant une démarche de recherche-action. 
 Participer à des ateliers collectifs pour faire émerger des recommandations ou projets concrets. 

Évaluation et développement : 
 Mesurer l’impact des actions de l’observatoire. 
 Identifier de nouvelles sources de financement pour développer ses activités. 

Profil recherché 
 Compréhension approfondie des politiques publiques de lutte contre la précarité et du secteur 

social. 
 Expérience dans la recherche-action, avec une bonne maîtrise des méthodologies associées. 
 Excellentes capacités d’animation, de synthèse et de communication. 
 Maîtrise des outils informatiques et de bases de données. 
 Diplomatie et aptitude à travailler avec des partenaires variés (institutionnels, acteurs de 

terrain, chercheurs). 

Relations de travail 
 Interne : Travail sous la responsabilité de la directrice du SIAO, en collaboration avec les pôles 

et experts du service. 
 Externe : Partenariats avec les acteurs de la lutte contre le sans-abrisme, réseaux de recherche 

et financeurs. 

POURQUOI NOUS REJOINDRE ? 

En intégrant notre équipe, vous contribuez à un projet ambitieux et porteur de sens : lutter contre le 
sans-abrisme, améliorer durablement l'accompagnement des personnes sans-abris tout en renforçant 
les synergies entre recherche, action sociale et politiques publiques. 

CANDIDATURE : 
Envoyez votre CV et lettre de motivation à recrutement@siao34.org avant le 24/01/2025 


